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Profil firmy: Kluczowe fakty i liczby
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Rozwdj Twojej firmy: Nasze ustugi transportowe
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Kim jestesmy:
poznaj nas blizej
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Nasze zobowigzania

Dla klientow Dla pracownikow
Stabilnos¢ Stabilnos¢ zatrudnienia
Doswiadczenie Kreatywne miejsce pracy

Jakosé Kultura organizacyjna

Dla spoteczenstwa Dla srodowiska
Wsparcie Flota w standardzie Euro6
Partnerstwo Nowoczesna flota

Wspotdziatanie Szkolenia Ecolution

Dla przysztosci

Cyfryzacja
Doskonatos¢ operacyjna
Kompleksowos$¢ rozwigzan




Nasze do$wiadczenie
to pewnosc¢ sukcesu twojej firmy

Doswiadczenia w branzy TSL
sektor kurierski i spozywczy, spedycja
miedzynarodowa, magazynowanie
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Transport i spedycja

krajowa
LA
Flota wtasna: 205 zestawow 9
Euro6 rocznik 2023 Q.
9.

Miesieczny zakres:
1,5 min kilometrow

Obecnosé: 49 miast

Obstuga sektora kurierskiego dla:

ﬁ dpd  (nmpost  FedEx @ GLS



Dystrybucja ambient
i chtodnicza

Obstuga dystrybucji
chtodniczej dla:

®

Carrefour

Projekt dystrybucyjny dla
sieci drogeryjnych

R@SSMANN




Transport miedzynarodowy
i spedycja

Transport

wiasna flota

900

flota przewoznikow

500

Przewoéz
@ Owoce i warzywa
Mieso
&9 Kurier ekspresowy
tadunek drobnicowy
Jestesmy codziennie obecni
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Nasza stabilnos¢, Twéj sukces:
Liczby, ktére maja znaczenie

€28M €42M

Przychody w 2024 r. Oczekiwane przychody
W 2025r.

+40% €5M

dynamiczny wzrost kapitat wiasny spotki
rok do roku




Jakosc¢ bez kompromisow

Top5 998% 100%

Od 3 lat zawsze 99,8% KPI - realizacja Nowoczesna flota
w Top 5 rankingu dostaw na czas samochodowa
przewoznikéw DPD u wszystkich klientow (90% floty rocznik 2023,

10% rocznik 2022)

Jakos¢ potwierdzona przez klientow
i niezaleznych ekspertow:
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Stawiamy na najwyzszg

wydajnos¢ operacyjna
Centrum Operacje 450+
Operacyjne  24/7 kierowcow
Innovation Dziat System
Hub T TMS

{ Flota pojazdéw objeta ztotymi
umowami serwisowymi.



Magazyn

dopasowany do potrzeb

3600m?2

Powierzchni magazynowej
podzielonej na strefg sktadowania
blokowego, regaty wysokiego

sktadowania i strefy manipulacyjnej.

18 000

18 tysiecy potek o wymiarach
60x100x50cm i no$nosci 250kg
stanowi idealne rozwigzanie dla
wielu segmentéw rynku.

SEPHORA

Dedykowane rozwigzanie dla materiatéw reklamowych
i wyposazenia sklepéw oparte o strategie ESG.

9 600mM?=

Antresola firmy Nedcon pozwala na
zaoszczedzenie powierzchni
minimalizujac kosztu najmu.

15 km

Magazyn zlokalizowany jest
15 km od Lotniska Okecie
pomiedzy trasami S7 oraz
S8,1000m od zjazdu do
Nadarzyna.
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thinkgreen

100%

floty to samochody
w standardzie Euro6

100%

100%

floty ponizej 1 roku

100%

6w objetych

flota
w system
telematyczny

ecovadis

programem Ecolution
(ponad 2500 godzin
szkoleniowych rocznie)

GIOMAL

MENORANOUM OF UNDERSTANDING:

&) KOMPAS ESG

ENRONMENT SO GOVERUINGE

Game Changer Award

Zielone wartosci
napedzaja nasza firme

Upto90%
€0, reduction

@

System premiowy oparty
010 wskaznikach jakosci

wspierajacych ecodriving.

slad weglowy



V% Journey to green
( LSP drive our company

thinkgreen

o i
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Commitement

Growth

Development A ASEEM Paged
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7/ /. cémmitment to reducing
/ ; our.carbon footprint
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Dzizlamy ajae
Przykiad

Klienci

Wspieramy
P iinspirujemy

se.

Spotecznosé

“’, 4 — my
Wspdinie budui
lepszy $wiet




ESG CHAMPIONS

Robert Maciag Aleksandra Wolska Marta Rosiecka

Mentor VP ds. ESG Kierowniczka
Dziatu
ESG ESG Personalnego

SG

Marek Jesiotr Arkadiusz Slusarz
Kierownik Floty

E

Kierownik Dziatu
Operacji Krajowych

E

Lsp

thinkgreen



Nasza firma
nasza spotecznos¢
nasz wptyw

Sukces budujemy razem

W LSP kierujemy sig wartosciami, ktére stawiajg na pierwszym miejscu
ludzi i prace zespotowa, tworzgc inspirujgce srodowisko pracy.

Wspieramy dobre sprawy

Z petnym zaangazowaniem dotgczamy do projektow
i inicjatyw, ktére wspierajg potrzebujacych.

Rozwijamy mitode talenty

Angazujemy sie w lokalng spotecznos¢ wspierajgc
mtode talenty oraz wartosciowe inicjatywy.



Kreatywne srodowisko
pracy

Stworzylismy kreatywne miejsce pracy:

inspirujgce przestrzenie do pracy,
ograd zen, sitownie i kawiarenke.



Kultura organizacyjna

Budujemy kulture organizacyjna
opartg o zaufanie, prace zespotowa
oraz wspoélne doswiadczenia
(gotowanie, konkursy fotograficzne,
akcje charytatywne)



Wspieramy dobre sprawy

Z petnym zaangazowaniem dotagczamy do
inicjatyw, takich jak ,Szlachetna Paczka”
i yAkcja Ciacho”. Zaangazowalismy sie
réwniez w pomoc humanitarna podczas
wojny na Ukrainie.

‘stlachetna

PACZKA



Rozwijamy talenty

ObjeliSmy patronatem Mistrza Europy Junioréw
w Judo - Grzegorza Teresinskiego.
Wierzymy w zyczliwosé, dlatego wspieramy
miodziezowy ruch ,Wybieram zyczliwos$¢”
Inwestujemy w rozwéj oraz zdrowie
miodych sportowcéw z lokalnej druzyny
sportowej ,Kosa Konstancin”.



M isja Wizja Wa rtoéci Nasza firma dziata w oparciu o jasno okreslona misje, wizje
? ? i wartosci, ktére stanowia fundament podejmowanych decyzji
— FU N d ame nty N a SzeJ St rateg | | i strategicznych dziatan. Mamy wdrozong strategie operacyjna
oraz ESG, co zapewnia nam dtugofalowy rozwéj w sposéb
— odpowiedzialny, zréwnowazony i etyczny. Dzieki spéjnosci tych
elementéw dbamy o realizacje celéw biznesowych przy
jednoczesnym uwzglednianiu potrzeb naszych interesariuszy.

Kompas kompetencji

DNA firmy

Misja




Transparentnosé i Zrobwnowazone
Zarzadzanie — Nasze PolitykKi
i Standardy

Nasze podejscie do zarzadzania firma opiera sie na przejrzystej polityce

i kodeksie etycznym, ktére zapewniajg spéjnosé proceséw, zgodnosé

z regulacjami i wysokie standardy etyczne. Swiadomie wybieramy partneréw
biznesowych i klientéw, wspétpracujac z firmami, ktére podzielajg nasze
wartoéci. Wdrazamy zasady odpowiedzialnego zarzadzania ryzykiem, e
bezpieczenstwem, réznorodnoscig, ochrona érodowiska oraz zréwnowazonymi

zakupami, co czyni nas wiarygodnym i odpowiedzialnym partnerem.

Polityka Polityka réwnosci,

s réinorodnosci yka Polityka zdrowi:

informacii . dyskrymin

i przeciwdziatz $rodowiskowa / i bezpieczeristwa [§

Polityka zatrudnienia

i rozwoju zawodowego

Polityka

zréwnowazonych

zakupow




Etyczne Przywoédztwo

i Wspétpraca

— Ludzie jako Najwieksza

Wartoscé

Nasza kultura organizacyjna opiera sig na etycznym przywédztwie,
transparentnej komunikacji i wspélnym dazeniu do celéw. Jasno
okreslamy procesy rekrutacyjne i onboardingowe, a takze regularnie
definiujemy i podsumowujemy cele strategiczne. Dzigki temu kazdy
pracownik zna kierunek rozwoju firmy i rozumie swéj wptyw na
realizacje celéw oraz odpowiedzialno$¢ za kulture organizacyjna.
Wspieramy otwarta wymiang wiedzy, rozwdj kompetencji i etyczne
podejscie do zarzadzania zespotem, co przektada sig na stabilnos¢,
zaangazowanie i dtugofalowy sukces naszej organizacji.

orLse oLse LSP  wocae ™ LSP  Shizroee
ARKUSZ ARKUSZ
REKRUTACYJINY ONBOARDINGOWY
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Ambicje 2030

Strategia ESG Cyfryzacja

20% floty bezemisyjnej i redukcja $ladu Cyfryzacja proceséw, w tym $ledzenia fadunkéw,
weglowego. zarzadzania flotg i proceséw logistycznych,
inwestowanie w zaawansowane systemy Al.

Doskonatosc Ek :
; Spansja

operacyjna pans)

Zwigkszenie naszej obecnosci na
Wdrozenie standardéw ISO oraz miedzynarodowym rynku w oparciu
KAIZEN we wszystkich obszarach o bezposrednie oddziaty (Czechy,
i procesach firmy. Niemcy, Wtochy, Hiszpania) i akwizycje.
Kompleksowosc Udziaty rynkowe
Integracja taricucha dostaw Lider na rynku polskim
klientéw do modelu 4PL. w kompleksowej obstudze

materiatéw reklamowych.






